LYCEE RENE DESCARTES — 77420 - CHAMPS SUR MARNE

REGLEMENT INTERIEUR
(Année scolaire 2011-2012)
Voté lors du conseil d’administration du 26 avilla

| - PREAMBULE

Un établissement public d’enseignement du secogcedest un lieu d’éducation et de formation. Ldedgnt
intérieur sert a préciser les regles de vie enectliité, les droits et les devoirs de chacun desnbres de la
communauté scolaire et affirme leur attachementpaimcipes de :

» Laicité, neutralité politique, idéologique et rédigse.
Conformément aux dispositions de la loi n® 2004-8a8L5 mars 2004, art. L. 141-5-1 , le port de esigou tenues
par lesquels les éléves manifestent ostensibleomemtappartenance religieuse est interdit. Le reghermtérieur
rappelle que la mise en ceuvre d'une procéduggidiEee pour ce motif est nécessairement peéaddn dialogue avec [éleve .

» Devoir de tolérance et de respect : toute persami@it au respect de sa vie privée et de ses bracun a
le devoir d'exclure la violence verbale ou physigU®us les comportements susceptibles de consties
pressions sur d'autres éleves , de perturber tulddnent des activités d'enseignement ou de trollbtdre
dans I'établissement sont interdits .

L'inscription d’'un éléve au lycée soit par sa fdmilsoit par lui-méme s'il est majeur indépendaatt adhésion au
réglement intérieur et engagement a le respecterefus de principe d’'une seule clause de ce réglemtérieur

entraine pour I'éléve I'impossibilité d’étre indcau lycée. Il va de soi que les éléves doivert énscients qu'il leur
est demandé une grande réflexion sur le sens deriesponsabilités et sur I'exercice de leur libert

Le droit & I'éducation est garanti a chacun afirulgermettre de développer sa personnalité, d&lson niveau de
formation initiale et continue, de s'insérer dars \lie sociale et professionnelle, d’exercer sayeitoeté.
L'acquisition d’'une culture générale et d'un nivadiGtudes reconnu est assurée a tous les jeunagu€léléve a le
droit de travailler dans un climat serein, pro@cges apprentissages scolaires.

Les principaux facteurs de réussite sont :

- le travail, I'assiduité et la ponctualité

- I'implication personnelle, le sens de I'effortletconcentration

- la possession du matériel scolaire

- la nécessité de se tenir au courant en consul@amment le cahier de texte de la classe ettttapar les
cours en cas d'absence.

Le présent reglement précise les droits et lesicede chacun des membres de la communauté scadlads
voté annuellement par le Conseil d’Administratianreste en vigueur jusqu’a modification apportéentwellement
par ce Conseil.

I — ORGANISATION DE LA VIE DE LA COMMUNAUTE SCOLAI RE

SCOLARITE

Article 1 : Assiduité. La présence a tous les cours ou aux P.F.M.P.odaxide Formation en Milieu Professionnel)
inscrits a I'emploi du temps est obligatoire, y qois les veilles ou retours de vacances. L'ingmipa une option
impliqgue pour I'éléve d'assister aux cours pendamturée de I'année scolaire. Il ne peut y av@bandon en cours
d’année .

Article 2 : Travall : les éléves doivent se conformer aux indicatiommdes par les professeurs en ce qui concerne le
travail. lls doivent avoir avec eux les livreses fournitures nécessaires. Tous les éleves dasiestiteindre a faire le
travail demandé en classe et a la maison ; damemeer cas, ces travaux doivent étre obligatoirdnesécutés et
présentés au jour et a I'heure fixés. Si un élésteabsent lors d’un ou plusieurs contréles, il powe voir imposer
une récupération a la demande de I'enseignantnet ma@avis. Lorsque cela n'est pas possible, lietiutrimestriel

peut ne pas comporter de moyenne, mais indiquertes disponibles en fonction des travaux effectué
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Article 3 : Notation : Un devoir non remis sans excuse valable, une ddpieche rendue le jour du contréle, une
copie manifestement entachée de tricherie, ou engortravail dont les résultats sont objectivenmaris, peuvent
justifier que I'enseignant ait recours au zéro.

Article 4 : Contréle des absences.

Un responsable Iégal est tenu de prévenir le lpoée toute absence des le début de celle-ci.

Le personnel enseignant est juridiguement resptmsiaibcontréle des absences qui est effectué aiehaepre.
Ces absences sont notifiees aux familles sous d4Bsdorsque ces derniéres n'ont pas prévenu kely€oute
absence, méme d’'une heure, doit étre justifiéecpat par la famille ou I'éleve majeur, indépendénanciérement
gui n'est plus a la charge de sa famille.

Si I'éléve n'est pas assidu, I'établissement fasanaitre son absentéisme a I'lnspection Académilide
signalera aux organismes débiteurs de prestatimmdidles et au procureur de la République. Ledupeations
constatées dans l'assiduité d’'un éléve majeurdeaiu’absences répétées ou abandon d'études, pertées a la
connaissance des parents ou des représentantg,légbgieve est a leur charge. Cette situatioat @atrainer sur son
livret scolaire une absence de notation ou d'avis@ut d’une mention signalant son absentéisme.

L’'absentéisme non justifié valablement d'un éléumls que soient son niveau de classe et son @ugijtae un
manquement a l'obligation d'assiduité et peut, tiee faire I'objet d’'une procédure disciplinaiveire d'un conseil
de discipline .

Article 5 : Autorisation de sortie. En dehors des heures de cours ou en cas d’abdemc@rofesseur, les éléves
externes ou demi-pensionnaires sont autoriséstia dorlycée, a condition d’avoir fourni une ausaiion écrite du
responsable de I'éléve mineur.

La responsabilité de 'administration est totalehwégagée lors de ces sorties. En conséquencamédied vérifieront
gue leur contrat d'assurance les garantit biemectast risques encourus a cette occasion.

Article 6 : Activités hors de la classeCertaines activités obligatoires doivent étreipbeiment effectuées hors de la
salle de classe, tantbt dans le lycée (centre deindentation, salle informatique, etc.), et tantdtshdu lycée
(bibliothéque municipale, rendez-vous en ville,)etc

Les éleves peuvent accomplir seuls les déplacendent®urte distance entre I'établissement et le die I'activité
scolaire. Les déplacements peuvent s'effectuendelonode habituel de transport des éléves et mepss soumis a
la surveillance de I'établissement.

Il convient de considérer que, méme s'il se déplanegroupe, chaque éléve est responsable de sqmepro
comportement.

Article 7 : L'autodiscipline. Dans le cadre de I'éducation a la responsabildg,dleves peuvent étre autorisés a
travailler, au sein du lycée, seuls ou en groupass la présence obligatoire d'un adulte (autqalise). lls doivent
obtenir I'accord préalable de la vie scolaire qeurrl demandera leur carnet de liaison, leur cartdydéen ou
d'étudiant.

Article 8: Conseils de classelLes conseils de classe se réunissent une foistripagstre et établissent une
appréciation générale pour chaque €éleve, une &isgmestre pour les classes de bac professiomulel BTS.

Article 9 : Réunions de parentsDes réunions avec les parents sont organiséega@iel En dehors de ces réunions,
les parents peuvent prendre contact sur rendezaxaesles différents professeurs, les CPE ou I'athtnation.

Article 10 : Ouverture de I'établissement Le lycée est ouvert le lundi, le mardi, le jeutlieevendredi de 8h00 a
18h45, le mercredi de 8h00 a 18h00 et le same8h@® a 13h00.

Pour des raisons de sécurité, les portes de ligssaiphent sont fermées en dehors des horaires deetate fin
des cours. Les visiteurs occasionnels, parent®w#s| fournisseurs, etc., disposent d’'une sonmtioivent se
présenter a la loge.



Article 11 : Horaires des sonneries et des cours.

Matin : du lundi au samedi Aprés-midi : lundi, marjeudi, vendredi
08h25 S1 12h45 — 13h40
M1 08h30 —  09h25 S2 13h45 —  14h40
M2 09h30 — 10h25 S3 14h45 —  15h40
M3 10h40 — 11h30 S4 15h55 — 16h45
M4 11h35 — 12h30 S5 16h50 — 17h45

Le service des repas fonctionne en continu, de @ Ah3Bh15.

Article 12 : Horaires d’ouverture des portes.Les portes du lycée sont ouvertes aux éléves@auiation libre aux
horaires suivants :

Matin Aprés-midi
de : 8h00 a: 8h30 de: 13h15 a: 13h45
9h15 9h30 14h35 14h45
10h20 10h40 15h35 15h55
11h20 11h35 16h40 16h50
12h20 12h45 17h40 18h45

Article 13 : Respect des horairesLe respect des horaires est essentiel car leslagaires perturbent le déroulement
des cours. Il est considéré comme retardataire qaite heure et ce retard doit étre justifié pait.6sucun éleve n'est
accepté en classe aprés la deuxieme sonnerie lewgt retardataire doit se rendre a la Vie Scol&lreéléve exclu
de cours ou retardataire ne peut quitter I'étabiient sous peine de sanctions. Des retards imjsset répétés
pourront donner lieu a des sanctions du méme opaieecelles qui sont appliquées pour les absences.

VIE DANS L’ETABLISSEMENT
Article 14 : La vie au lycée est fondée sur le respect mutdeal reicherche de I'intérét commun.

Article 15 : Chacun se doit de respecter les principes dedaétitle neutralité politique, idéologique ou relige,
incompatibles avec toute propagande.

En particulier, les informations provenant d’orgames extérieurs seront soumises au chef d'étainiésge
avant d’'étre affichées sur les panneaux résereés éffet.

Article 16 : Tenue et comportementUne tenue et un comportement corrects sont deuiguéintérieur comme aux
abords du lycée. Dés I'entrée au lycée, aucun escivef n’est autorisé.

Circulation a I'intérieur du lycée : il est intetdle stationner, de s'assedans les escaliers et dans les couloirs pour
des raisons de sécurité et pour ne pas génerdaldarent des enseignements.

Article 17 : Accés au lycéePour des raisons de sécurité, I'entrée et la sdeg éléves s’effectuent par la porte
principale située pres de la loge.

Article 18 : Identification des élévesLes éléves ne doivent pas introduire dans le lga&epersonnes extérieures a
I'établissement. L'entrée au lycée doit se faindsage découvert pour que chacun puisse étre raches lycéens
doivent étre en possession de leur carte de lyoéeate leur carnet de correspondance, et pouvopréesenter a toute
personne autorisée, faute de quoi ils sont susdeptil’étre punis.

Article 19 : Sécurité. Il est interdit de fumer dans I'enceinte de I'disdement et a l'intérieur de celui-ci,
d’introduire ou de consommer des produits toxig(ssools, stupéfiants, boissons énergisantes...}red@orteur
d’objets dangereux.

Article 20 : Téléphone et Baladeur :Pour préserver le calme, l'usage des téléphonetalpes, appareils
audiovisuels ou multimédia, baladeurs de tout tyjest possible que dans le hall, les salles de @eenmce, le
réfectoire et dans la cour a condition que l'usageeste individuel et discret. Dans tout autra (®alles de cours,
CDI, file d'attente du self, couloirs, gymnasesls)doivent étre non visibles et éteinEn cas de non respect de ces
obligations, ces objets seront confisqués paradutte de la communauté scolaire et remis aux fasnil



Article 21 : Dégradations.Les auteurs de dégradations volontaires (exengpiaffitis) feront I'objet de sanctions et
seront tenus a réparations financiéeres et/ou seoumis a des travaux d'intérét général.

Article 22 : Vols. Le lycée n’étant pas responsable des vols, legglésont priés d’étre vigilants quant a leurs sffet
personnels. Il est conseillé de ne pas apporteoljess de valeur au lycée.

Article 23 : Droits individuels. Les éleves disposent de droits individuels.
Tout éléve a droit au respect de son intégrité ighgset de sa liberté de conscience. Il en use dglamesprit de
tolérance, de respect d'autrui et sans prosélytisme

Article 24 : Droits collectifs. Les éléves disposent également de droits collectifs

Le C.V.L. (Conseil des délégués pour la Vie Lycégmeprésente les éléves aupres de I'administraliae réunit
régulierement pour rechercher des solutions ausig@ntes soulevés par les lycéens afin d’amélioreidau lycée.

a) le droit d’affichage : I'affichage est libre €effectue sur des panneaux prévus a cet effet dftishage doit
étre signé. Il ne doit pas porter atteinte a I'ergublic ou au droit des personnes. Dans le cagaia le chef
d’établissement peut procéder a I'enlevement dishas incriminées.

Afin d’éviter toute difficulté ultérieure, les doments faisant I'objet d’'un affichage doivent étoenenuniqués
au chef d’établissement ou a son représentant.

b) le droit de publication: les publications réskg par les lycéens sont librement diffusées dans
I'établissement. Cependant, si ces publicationsgmt&nt un caractére injurieux ou diffamatoire podent atteinte
grave aux droits d’autrui, & l'ordre public ou anétionnement normal de I'établissement, le pravigeeut en
suspendre ou en interdire la diffusion. Il doitralen informer le conseil d’administration.

Les publications internes ne peuvent pas étresdiffg a I'extérieur de I'établissement.

Toute publication est assortie d’un droit de répopeur les personnes, associations ou institutiaises en
cause.

Outre les condamnations civiles ou pénales légaéancourt le responsable ou rédacteur de puldicates
éléves sont passibles, selon la gravité des fi®chés, des sanctions disciplinaires en cours Hatablissement, y
compris I'exclusion définitive.

Afin d’éviter des poursuites éventuelles, les pdilons lycéennes peuvent étre présentées pourrdeet
conseil au proviseur ou a son représentant aviuosidin.

c) le droit d’association: il est reconnu a I'embde des lycéens. Le fonctionnement, dans le lycée,
d’'associations déclarées composées d’éleves estisau I'autorisation du conseil d’administratiorprés dépot
auprés du proviseur d’une copie des statuts ded@ation. Les associations ne peuvent étre cedétisgées que par
des éleves majeurs. Leur objet et leur activitéveltti étre compatibles avec les principes du serpidgic de
'enseignement. Toute association est tenue decspeisune assurance couvrant les risques pouvawersu a
I'occasion de ses activités.

Chaque association communique au conseil d’admatiish le programme annuel de ses activités eead r
compte trimestriellement au proviseur ; elle présemnuellement son rapport moral au conseil d’athtnation. Si
ces activités portent atteinte aux principes exp@écédemment, le proviseur invite le présidentatsociation a
s'y conformer. En cas de manquement persistaqtelit suspendre les activités de I'association isit s#ors le
conseil d’administration.

d) le droit de réunion : son objectif fondamenttlde faciliter I'information des éléves.

Ce droit s’exerce a l'initiative des associatiodes délégués ou d’'un groupe d’éléves, en dehorcaas
prévus a I'emploi du temps.

Le proviseur autorise la tenue des réunions. Laadele des organisateurs doit étre motivée et effecu plus
tard huit jours avant la date prévue, sauf en tagehce diment constatée. Le proviseur peut #gellitavis du
conseil d’administration. Son autorisation est ##sale conditions tendant a garantir la sécurée jgersonnes et des
biens. Il peut opposer un refus a la tenue d'unmioh ou a la participation de personnalités estéds lorsque
celles-ci sont de nature a porter atteinte au fonsement normal de I'établissement ou a contre\aam dispositions
légales. Il motive ce refus par écrit. Les themésattus durant les réunions doivent étre conforinksloi et aux
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principes fondamentaux du service public d’éducatten particulier, les actions et initiatives deuna publicitaire,
commerciale, politique ou religieuse sont prohibées

e) utilisation de l'informatique :
Les éléeves et les parents d'éléves sont tenusedetlde respecter la charte informatique misegee len début
d’'année.

DEMI-PENSION

Article 25 : Admission. L’'admission a la demi-pension est de la compétehcehef d'établissement qui en décide
sur demande de la famille ou de I'éleve majeur.

Article 26 : Carte de demi-pension.Tout €léve demi-pensionnaire doit étre en possesfune carte magnétique
personnelle comportant un numéro d’identificatiopermettant 'acces a la demi-pension au maximamfois par
jour. Cette carte achetée a lintendance, est t&@di’'un nombre de repas payés d'avance. Il est demandé de
réapprovisionner la carte au plus tard lorsqu’itesgte qu’un minimum de 3 repas a consommer.

Article 27 : Responsabilité.L’éleve demeure responsable de sa carte personBalleas de vol ou de perte, il doit en
faire immédiatement la déclaration auprées desssue I'intendance qui procéderont a I'invalidatite la carte. Les
repas restant a consommer seront reportés surourvelte carte que I'éleve devra racheter.

Article 28 : Hygiene. Seuls les éleves qui ont validé leur repas sontrigés a utiliser le micro-onde. La
consommation dans le réfectoire d'aliments ou desbnsautres que ceux servis par le service de restanrati
scolaire est strictement interdite, sauf PAI ( pcote d'accueil individualisé établi par le médesgnlaire).

Article 29 : Réservation. En fonction de son emploi du temps, I'éleve doiligaioirement réserver son repas la
veille & partir de 15 heures ou le jour méme ad@nheures 45. Tout repas réservé est débité dertia et n'est en
aucun cas rembourse.

En cas d'oubli de sa carte, de non réservatiorgeouarte épuisée I'éleve peut déjeuner en achetabtidge
occasionnel au service intendance.

Article 30 : Aide régionale Selon un bareme basé sur le quotient familiaind@fr la Région lle de France, des
repas gratuits peuvent étre accordés. Il convienteinettre a lintendance un avis d'imposition bus pard fin
septembre.

Article 31 : Difficultés financiéres. Les cas des familles en difficulté financiere pountrétre examinés par le chef
d’établissement (fonds social des cantines) aps#guiction d'un dossier auprés de I'assistant@lsoci

Article 32 : Discipline a la demi-pension.La mauvaise tenue peut entrainer I'exclusion teaip®rde la demi-
pension jusqu’a 8 jours ou la convocation devaebleseil de discipline.

Article 33 : Fin de scolarité. En fin de scolarité au lycée, le solde de la caeie remboursé sur demande de la
famille.

REGLES RELATIVES A L’E.P.S. ET A L’ASSOCIATION SPOR TIVE

Article 34 : Déplacements des €éléves pour se rendser les installations sportivesLes éléves se rendant sur les
installations sportives (gymnase, stades), ou eartant a destination de leur domicile ou du lygéeyvent se
déplacer individuellement, a pied, par les transpen commun. Au cours de ces déplacements, chéleue
conserve sa responsabilité individuelle au regaitidsi code de la route, soit de la réglementasipplicable aux
passagers des transports publics (réf. : circutgi®6-248 du 25 octobre 1996).

Les professeurs d’E.P.S. liberent les éléves suffisent tot pour qu’ils puissent arriver a I'heutx @ours
suivants ou prendre les transports scolaires.

Article 35 : Tenue vestimentaire.Elle doit étre adaptée aux activités sportiveseretparticulier les chaussures
doivent étre correctement lacées pour des raisesgclrité.



Article 36 : Inaptitude a la pratique de I'E.P.S.Les éléves invoquant une inaptitude physique daiea justifier a
la vie scolaire par un certificat médical indiquéntaractere total ou partiel de l'inaptitude,saique la durée de sa
validité.

Le certificat d’inaptitude partielle devra prévodans le respect du secret médical, les contreaiolis en
termes d'incapacités fonctionnelles permettantaglagtation de I'enseignement de I'E.P.S.

Lorsque l'aptitude d’'un éléve parait devoir étreseneén cause, I'éléve subit un examen pratiqué panadecin

choisi par la famille ou par le médecin de santdasi® dans le cadre de sa mission.
L'E.P.S. est une discipline évaluée en contrdleans de formation (CCF) aux examens du BAC. Pesrexamens,
aucun certificat médical d’inaptitude ne peut avdieffet rétroactif (circulaire n° 90-107 du 17 m&990). En
conséquence, un éléve de terminale absent le jowme dépreuve du CCF et n'ayant pas présenté déficart
d’inaptitude se verra attribuer la note de zéretéecepreuve.

Un éléve inapte partiel ou de courte durée (dumEéieure a un mois) n'est pas dispensé d’'assitercours
ou de participer a des taches d’observation ougditsation, excepté dans certains cas, sur dédisigmrofesseur
d’E.P.S ouwavis contraire explicite du médecin.

Le médecin de santé scolaire assure en liaison lavewedecin de famille, le suivi médical de toudvél
présentant un certificat d’'inaptitude de plus @déstmois consécutifs ou cumulés.

DISPOSITIONS DISCIPLINAIRES

Article 37 : Principes. Si la mise en ceuvre de la procédure disciplina@i@ve de I'établissement, elle ne saurait en
revanche ignorer les principes généraux du droit :

principe de légalité des sanctions et des proeddur

principe du contradictoire (dialogue - argumeotati

principe de la proportionnalité de la sanctiorafyration),

principe de l'individualisation des sanctions.

Article 38 : Les punitions scolaires.
— inscription sur le carnet de correspondance,
— excuse orale ou écrite,
— devoir supplémentaire assorti ou non d’une retenue
— exclusion ponctuelle d’'un cours,
— retenue* pour faire un devoir non rendu.
— travaux d'intérét général.
— une observation notifiée par écrit a la famille.

*La retenue d’'une durée d’'une a deux heures ddienercredi de 13h45 & 15h45,

le samedi matin de 8h30 & 12h30. ou sur les pé&ilies de 'emploi du temps de I'éléve.

Elles sont prononcées par le personnel de directidducation, d’enseignement et de surveillanae, e
adéquation avec la faute.

Article 39 : Les sanctions disciplinaires.En cas de manquements graves, les éleves s’expasded sanctions
pouvant aller jusqu’a :

— un avertissement donné par le chef d’établissement

— une exclusion des cours avec présence obligatailycée,

— une exclusion temporaire, ne pouvant excéder8 jauononcée par le chef d’établissement,

— la comparution devant le conseil de disciplinecgvassibilité d’exclusion temporaire de 8 jours a
un mois ou définitive. Le conseil de discipline pptononcer toute sanction ou mesure prévue au
reglement intérieur. S’il le juge nécessaire, leefcli’établissement peut décider, a titre
conservatoire d'interdire l'accés de I'établissemanun éleve convoqué devant un conseil de
discipline jusqu’a la réunion de I'instance disiglire.

A Tlinitiative du chef d’établissement, une comniiss de mise en garde (dispositif alternatif au ednde
discipline) pourra étre constituée pour étudiesifaation de I'éleve dont le comportement a pasblgme .Lors de
cette commission la présence de I'éleve et d'wiéseptant Iégal sont obligatoires .



Il - SECURITE

Article 40 : Prévention des incendiesLes consignes de sécurité en cas d’'incendie $ficitées dans toutes
les salles et dans les locaux et couloirs utilgsle service. Personnels et éléves doivent emdpFeconnaissance et
savoir rigoureusement ce qu'ils ont a faire endiakerte.

Des dispositifs de lutte et d'alarme incendie gatés dans les couloirs et certaines sallesstiinterdit &
quiconque d'y toucher sans nécessité.

Un exercice d’alerte par trimestre est exécuté rdufannée scolaire. Pendant ces exercices, le gland
sérieux est exigé des éléves et des personnetboiyaint suivre, scrupuleusement et dans le cakeseindications qui
leur sont données.

Article 41 : Acces aux salles de Travaux PratiquedXar mesure de sécurité, les éléves doivent ponier
blouse en coton pour les séances de travaux peatigsiences physiques et sciences naturelles).

Article 42 : Assurances.
Tous les éléves, quel que soit le type d’enseigneswavi, doivent, pour pouvoir participer a unéhdté facultative,
produire une attestation d’assurance couvrantdes types de risques :
- Dommages subis (individuelle accident corporel),
- Dommages causés (responsabilité civile)

Il est vivement conseillé aux familles ou respotessbegaux d’avoir « une assurance responsabiiié o qui
couvre les dommages qui seraient causeés par ua. élév

Les responsables Iégaux doivent donc vérifier guedontrat d’assurance comporte bien cette garant

— Régime applicable aux éleves de I'enseignemennigob et professionnel. Les éléves des sectiomitpoes et
professionnelles bénéficient de la Iégislation Iegraccidents du travail pour toutes les activit@siprises dans le
programme (y compris les cours d’enseignement géni&s récréations, les séances d'E.P.S.) airsipour les
déplacements effectués dans l'intervalle des caais,a l'intérieur soit a I'extérieur de I'étaldisment (& condition
gu'’il y ait un lien avec I'enseignement technigquepsofessionnel).

Cette |égislation s’applique aux stages auxquelsskignement technique et professionnel donneelieaux
trajets relatifs a ces stages.

Sont exclus du bénéfice de la législation sur lesidents du travail les trajets entre le domicile e
I'établissement (et vice versa).

Dans le cadre des stages, le Chef d’'établissenoeistist une assurance couvrant la responsabiliiée ale
I'éleve pour les dommages qu'il pourrait causercawrs d’'une période de formation en milieu prafassel.

Dans le cadre des activités facultatives, les élélel’enseignement technique ou professionnetmesbumis
au régime général.

— Régime applicable aux éléves du second degré darzite des activités d’atelier ou de laborat@enformément
aux dispositions de la note n° 86-017 du 9 janli@86, les éleves du second degré de I'enseignegémréral

bénéficient de la législation sur les accidentstidwail pour les accidents survenus au cours dignements

dispensés en atelier ou en laboratoire, ainsi @udepfait ou a I'occasion des stages effectués damadre de leur
scolarité ou de leurs études.

V= SERVICE SOCIAL, MEDICAL ET INFIRMIER EN FAVEUR DES ELEVES

Article 43 : Organisation. Le lycée René Descartes partage, avec un aubksstanent, les services d’une assistante
sociale et d’'une infirmiére. Un médecin scolairearant tout le secteur scolaire de Champs-sur-Baaasure une
demi-journée de permanence par semaine au lycée.

Les éleves et leurs familles peuvent étre recesiademande par I'assistante sociale, le médedimf@miéere
en fonction de leurs emplois du temps respectis. éntretiens se font dans le respect de la caonifidies.

Une commission de suivi peut étre réunie a la delmalu chef d'établissement en présence du prafesse
principal, de l'infirmiére, de la conseillere d’eritation psychologue, du médecin scolaire, deistm#e sociale et de
la conseillere principale d’éducation afin d’'étudiepportunité de modalités spécifiques de scigrour des jeunes
rencontrant des difficultés particulieres.

Article 44 : Formalités. En début d’année la famille remplit une fiche demce fournie a I'inscription.
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Article 45 : Soins et secours d'urgencel’infirmiére assure les soins de base aux élévesteute la communauté
éducative pendant son temps de présence. Lorsqptisgede médicaments est prescrite pendant lesteimprésence
de 'éléve au lycée, le médicament et 'ordonnaderent étre mis a la disposition de l'infirmiére de I'adulte
responsable en cas d’absence de cette derniére.

Pour les éléves porteurs d’'une maladie chroniqueéamessitant un aménagement scolaire, une visitécaté
permettra la mise en place d’'un projet d’accuaividualisé (P.A.l.), d’'un projet d’intégration aliune assistance
pédagogique a domicile pour les éleves ne pouafrpquenter le lycée sur une longue durée.

En cas d’'accident ou d'urgence, il sera fait aped services de secours d’'urgence (le SAMU ai. 1%
médecin régulateur du SAMU prendra les décisioggssaires concernant le malade.

En I'absence de linfirmiere, pour répondre awediives sur la contraception d’'urgence, une ligt ckntres
de planification familiale sera disponible sur Bnpeau d'affichage du cabinet médical ainsi que t&& conseillers
principaux d’éducation. Conformément a la loi n0@a.209 du 13 décembre 2000 et & son décret déapiplin du 27
mars 2001, linfirmiére scolaire est habilitée divdér confidentiellement aux mineures le Norléwit, « pilule du
lendemain ».

V- ELEVES ET ETUDIANTS MAJEURS

1- Eleve majeur a la charge de ses parents

* Saresponsabilité scolaire
Un éléve ou un étudiant majeur peut s’inscrire seulycée. Il est alors soumis aux obligationstieta a son statut
scolaire, et doit, donc respecter le reglementigué de I'établissement. Ses responsables |égaugacents sont
destinataires de toute correspondance le concermatévés de note, convocations... Toute perturbatians la
scolarité de leur enfant doit étre signalée aurmtardans les meilleurs délais.

Bien que majeur, I'éléve boursier dont les par@stsument la charge effective et permanente nesfiyposer au
versement a ces derniers des sommes accordées.

Par ailleurs, les voies d’orientation se détermirsein demande ou avec 'accord de I'éleve majeon. i@doublement
ne peut intervenir que sur sa demande écrite otisoe accord faisant suite a la proposition du eibde classe sauf
pour les paliers d'orientation.

» Saresponsabilité personnelle
En cas de saisine du conseil de discipline, I'élnageur est convoqué personnellement par lettrermaandée
devant cette instance, et recoit également diremtefa notification de la sanction prononcée. Sporité lui donne le
droit de faire appel de la décision, aupres dwetect

2- Eléve majeur indépendant
Un éléve majeur qui n'est plus a la charge de aesnts et qui peut en apporter la preuve est reabba de sa
scolarité et peut recevoir les divers paiementgatts sans accord parental.

Article 46 : Sécurité socialeLes étudiants non boursiers doivent impérativensédnscrire et cotiser a la sécurité
sociale dés la date anniversaire de leurs 20 ans.

L’inscription au lycée vaut acceptation du prégégtement et de la charte informatique du |

Signature du pere Signature de la mére Signaturéldee
ou du tuteur ou de la tutrice
Lu et approuvé Lu et approuvé Lu et approuvé



